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RESOLUCIÓ DEFINITIVA DE SOL·LICITUDS ADMESES I NO ADMESES PER A LA SEUA AVALUACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA DE 2023 DE CONCESSIÓ D’AJUDES 
PER A ACCIONS PREPARATÒRIES I PROJECTES D’INNOVACIÓ CONJUNTS ENTRE EL PERSONAL INVESTIGADOR DE LA FUNDACIÓ PER AL FOMENT DE LA 
INVESTIGACIÓ SANITÀRIA I BIOMÈDICA DE LA COMUNITAT VALENCIANA I EL PERSONAL INVESTIGADOR DE LA UNIVERSITAT JAUME I DE CASTELLÓ 
  
SUBPROGRAMA DE FOMENT D’ACCIONS PREPARATÒRIES FISABIO/UJI 

ID ACRÒNIM TÍTOL ESTAT CAUSES DE NO 
ADMISSIÓ 

UJISABIO23_AP01 REMFAR 
Eliminació de compostos farmacèutics actius en aigües residuals 
hospitalàries. 

ADMESA - 

UJISABIO23_AP02 CORTISAN 
Perfil de corticoesteroides en saliva com a biomarcador per a 
avaluar l’eficàcia del tractament amb Alprazolam per al 
tractament de l’ansietat. 

ADMESA 

- 

UJISABIO23_AP03 PuncionLumbarRV Entrenament de la punció lumbar amb realitat virtual. 
ADMESA 

- 

UJISABIO23_AP04 Diabetes Challenge 
Disseny i desenvolupament d’un joc seriós (serious game) per a 
millorar el control glucèmic de la diabetis tipus I en pediatria. 
Projecte pilot. 

ADMESA 

- 

UJISABIO23_AP05 DIRECT-Gest 
Desenvolupament de les habilitats i competències directives de 
les infermeres i els infermers a través d’un videojoc com a eina 
d’aprenentatge de la gestió sanitària. 

ADMESA 

- 

UJISABIO23_AP06 AIRET 
Intel·ligència artificial per a la detecció precoç de retinopatia 
diabètica mitjançant retinografia no midriàtica. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_AP07 FLUOBAC 
Detecció ràpida de bacteris patògens mitjançant marcadors 
fluorescents avançats. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_AP08 DermaGloss 
Desenvolupament d’un brillantòmetre cutani per al seu ús com a 
eina de diagnòstic. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_AP09 EXGLIO 
Cultiu ex vivo de rodanxes cerebrals procedents de pacients amb 
glioblastoma per a la identificació de biomarcadors i el 
desenvolupament de fàrmacs. 

ADMESA - 
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SUBPROGRAMA PER AL DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D’INNOVACIÓ FISABIO/UJI 

ID ACRÒNIM TÍTOL ESTAT CAUSES DE NO 
ADMISSIÓ 

UJISABIO23_PI01 4QoL 
ForQualityofLife. Plataforma en línia per a la millora de la qualitat de 
vida integral de les dones. 

ADMESA - 

UJISABIO23_PI02 LIQDEM 
Determinació de marcadors discriminatoris de demència en líquid 
cefalorraquidi. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_PI03 SANPAR 
Estudi prospectiu per al diagnòstic de la malaltia de Parkinson basat 
en marcadors en sang. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_PI04 eVALENF 
Desenvolupament del programari i de la interfície de VALENF 
Instrument. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_PI05 ARTA-VAR 
Agents dirigits al receptor d’andrògens (ARTA) orals a dosis fixes: 
variabilitat en oncologia clínica assistencial. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_PI06 MUSAS-Lab Laboratori musical per a la qualitat de vida i la sostenibilitat. 
ADMESA 

- 

UJISABIO23_PI07 IntubaRVI 
Realitat virtual immersiva per a la formació en la pràctica de la 
intubació orotraqueal. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_PI08 META-HEALTH 
El metavers com a facilitador del consentiment informat del pacient i 
atenuador de l’ansietat perioperatòria. 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_PI09 MITOTOMA 
Estudi de marcadors fotoactius teragnòstics amb acció mitocondrial 
per al tractament del glioblastoma 

ADMESA 
- 

UJISABIO23_PI010 REGULEM-CB 
REGULEM-CB: una aplicació mòbil per a l’entrenament en habilitats 
de regulació emocional per a persones intervingudes mitjançant 
cirurgia bariàtrica. 

ADMESA 
- 

 

 



 
  

Pàgina 3 de 4 
 

CAUSA CAUSA DE NO ADMISSIÓ NATURALESA FORMA D’ESMENA 

1 El document de declaració de 
corresponsabilitat no s’ha emplenat 
totalment o correctament i/o no s’ha 
signat en document normalitzat (amb 
signatures electròniques vàlides). 

ESMENABLE Presentació del document de declaració de 
corresponsabilitat signat en format normalitzat i amb 
signatures electròniques vàlides. 

2 No s’acredita la vinculació laboral del 
personal investigador. 

ESMENABLE Document acreditatiu de vinculació laboral amb FISABIO o 
UJI signat electrònicament. 

3 Algun dels dos investigadors o 
investigadores principals (FISABIO o UJI) 
ha presentat més d’una proposta com a IP 
en el mateix subprograma. 

ESMENABLE Document acreditatiu de canvi d’IP en proposta. 
 
 
. 

 

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb allò que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i en els articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa, es pot interposar un dels recursos següents: 

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant del mateix òrgan que va dictar l’acte contra el qual es recorre en el termini d’un mes 
comptador des de l’endemà de la recepció d’aquesta notificació. La interposició del recurs, excepte en els casos en què una disposició 
establisca el contrari, no suspèn l’execució de l’acte impugnat, de conformitat amb el que es disposa en l’article 117 de la Llei 39/2015. Si 
transcorre un mes des de l’endemà de la interposició del recurs de reposició sense que aquest haja sigut resolt i notificat, es pot entendre que 
ha sigut desestimat i es pot interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de 
sis mesos comptadors des de l’endemà de la seua desestimació presumpta. 

b) Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, dins del termini de dos mesos comptadors des de 
l’endemà de la recepció de la notificació. 
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PER L’UJI  
 

PER FISABIO 

Eva Alcón Soler Mónica Pont Pérez 
Rectora de la Universitat Jaume I Directora gerent de FISABIO                                                                                      
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